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ULDSATTED

Arenguvestlus on individuaalne vestlus, milles osalevad klassijuhataja, opilane ja tema
vanemad ning mille keskmes on Opilase arengu toetamise kiisimused.

Lapsevanemate osalemine vestluses on kohustuslik kuni Gpilase 18-aastaseks saamiseni.
Taisealise Opilasega arenguvestluse ldbiviimisel lastevanemate ja teiste kooli tdotajate
osalemine on vdimalik ainult dpilase ndusolekul.

Arenguvestluse eesmirgiks on kodu ja kooli vahelise tegevuse kooskdlastatus ja
kokkulepped Opilase arengu maksimaalseks toetamiseks arvestades isiksuse
individuaalsust. Vestluse kdigus sOnastatakse Opilase arengu jargneva perioodi eesmirgid
ja nende saavutamise téhtaeg.

Konfidentsiaalsusnouded arenguvestluse libiviimisel

Opilase eneseanaliiiisi tulemused on konfidentsiaalsed, mida ei tohi avaldada
kolmandatele isikutele ilma kdigi osapoolte eelneva ndusolekuta. Kriminaalse sisuga
informatsiooni, mis ilmneb arenguvestluse kéigus, edastab klassijuhataja arenguvestluste
labiviimise koordinaatorile. Kogu arenguvestlusega seotud dokumentatsioon hoitakse
kohas, kus see pole korvalistele isikutele kéttesaadav (lukustatav kapp voi sahtel).

PROTSEDUURIREEGLID
Arenguvestluste Libiviimise aeg

Arenguvestlused viiakse koikides klassides ldbi tunnivélisel ajal oktoobri 16pust kuni
30.aprillini. Arenguvestluste ldbiviimise graafiku koostab klassijuhataja arvestades
dpilase ja tema vanemate vdimalusi. Oppeaasta esimesel lastevanemate koosolekul lepib
klassijuhataja vanematega kokku arenguvestlusest teavitamise viisist. Kui lapsevanem
mingil pdhjusel ei saa osaleda arenguvestlusel, teavitab ta sellest klassijuhatajat
kirjalikult andes ndusoleku arenguvestluse ldbiviimiseks ilma tema juuresolekuta.

Arenguvestluste libiviimine dpilaste liikumisel ja klassijuhataja vahetumisel



Kui dpilane asub oppima kooli Oppeaasta jooksul, siis arenguvestluse labiviimise tidhtaja
lepib klassijuhataja kokku Opilase ja tema vanemaga eraldi.

Opilase lahkumisel koolist arenguvestluste toimumise aruanded antakse lapsevanemale.
Klassijuhataja vahetumisel kdik Opilasega saavutatud kokkulepped on jous kuni jirgmise
arenguvestluseni.

Arenguvestluste ettevalmistamine

Klassijuhataja palub Opilasel téita eneseanaliilisilehe (vt LISA 1, 2, 3), klassijuhatajal on
Oigus koostada ka eneseanaliilisi muu vorm. Eneseanaliilisileht antakse Opilasele kaks
niddalat enne arenguvestluse toimumist. Nédala pérast tagastab Opilane tdidetud
eneseanalliiisilehe klassijuhatajale. Klassijuhataja tutvub Opilase vastustega ja koostab
arenguvestluse liabiviimise orienteeruva kava.

Arenguvestlus viiakse 1dbi privaatselt ruumis, kus ei viibi korvalisi isikuid.

Kui Opilase ja lapsevanema jaoks toimub arenguvestlus esimest korda, selgitab
klassijuhataja arenguvestluse ldbiviimise eesmaérgi ja korra.

Arenguvestluse lidbiviimise viisi valib klassijuhataja ldhtudes Opilase individuaalsusest,
suhetest lapsevanemaga ja enda kogemusest. Vajadusel voib klassijuhataja podrduda abi
ja konsultatsiooni saamiseks kooli psithholoogi poole.

Arenguvestluste dokumenteerimine

Arenguvestluse ldbiviija dokumenteerib arenguvestluse. Dokumentatsioon sisaldab
tdidetud vormi ‘“Arenguvestluse kokkuvote”, mille tdidetakse arenguvestluse kiigus.
Kokkuvote kinnitatakse Opilase, lapsevanema ja klassijuhataja allkirjadega, mis
toendavad, et osapooled on ndus kirjapandud kokkuvdttega ja mdistavad kokkuleppeid.
Opilane ja lapsevanem saavad endale kokkuvdtte koopia.

Opilase eneseanaliiiisi leht tagastatakse Opilasele vdi lapsevanemale arenguvestluse
10pus. Klassijutajal ei ole Oigust teha eneseanaliilisilehest koopia. Arenguvestluse
kokkuvdte kuulub havitamisele 3 aasta moddumisel.

Labiviidud arenguvestlused fikseeritakse elektroonilises pdevikus. Klassijuhataja méargib
paevikus “Klassijutaja tunnid” iihe kuupédeva, mille tunniteemaks on “Arenguvestlused”
ning tunnikirjeldusse kannab sisse Opilase nime ja arenguvestluse toimumise kuupdeva
ning sulgudesse kes lapsevanematest osales vestlusel.

Arenguvestluse korraldamine ja vastutus
Arenguvestluse korraldab klassijuhataja, kogu arenguvestluste protsessi koordineerib,

konsulteerib ja vajadusel ndoustab kooli psiihholoog.
Vastutus koikide protseduurireeglite tditmise eest lasub klassijuhatajal.



Klassijuhatajad esitavad Oppealajuhatajatele arenguvestluste ldbiviimise aruanded kaks
korda aastas - detsembri ja aprilli 16pus. Oppealajuhatajad to6tlevad saadud andmed ning
koostavad kokkuvotva aruande iga dppeaasta 10pus.

Arenguvestluse protseduuri ja tingimuste muutmise ettepanekud vodivad esitada koik
kooli tootajad elektroonilisel kujul kooli psiihholoogile. Muutused kehtivas
arenguvestluse 1abiviimise korras kinnitab kooli direktor, saades eelnevalt dppendukogu
ja hoolekogu heakskiidu.



LISA1
Niidiskiisimused opilasele eneseanaliiiisiks (I kooliaaste)

TAITMISE KUUPAEV ....coiiiiiiiiitceeee st
EES- JA PEREKONNANIMLIL......ooiiiiii e
KLASS

Kiisimused Kommentaarid

1 Mis Sulle meeldib koolis? Mis rodmustab? Mis
on koolis Sinu arvates head?

2 Loetle, mis on Sulle koolis raske?

Kas klassikaaslased suhtuvad Sinusse hdésti?
3 Millist suhtumist Sa ootad enda suhtes?

Kas on olemas inimesi, kellele Sa void rddkida
4 oma muredest ja raskustest? Kes need inimesed
on?

Kas Sul on huvitav dppida? Kas on olemas
5 midagi, mis segab Sul 6ppida rodmuga?

Kas Sul on olemas hobi, huviala? Millega Sa
tegeled peale kooli vabal ajal? Millega Sul
6 meeldib tegeleda?

Kuidas Sa saad aru, et Sind armastatakse? Mille
7 eest Sind karistatakse?




Koige sagedamini Sa rddmustad, kurvastad,

8 oled motlik, oled kuri, nutad voi oled rahul?
Milline Sa enamasti oled?
Mida Sa tahaksid veel 6ppida? Kelleks saada?
9
10 | Millest Sa kdige sagedamini mé&tled?
Mida Sa teed, kui iilesanne on raske ja Sa ei
11 | oska seda lahendada?
12 | Kas Sa meeldid iseendale? Mida Sa tahaksid
endas muuta?
13 | Kas Sa tunned end koolis histi? Meie klassis?




LISA 2
Niidiskiisimused opilasele eneseanaliiiisiks (II - 111 kooliaaste)

TAITMISE KUUPAEV ...ttt
EES- JA PEREKONNANIMLIL ..ot
KLASS

Kiisimused Kommentaarid

Mis Sulle meeldib koolis? Mis tekitab
1 Sinus roomu, mille vastu Sa tunned huvi?

2 Loetle, mis on Sulle koolis raske?

Kas Sa oled rahul suhetega eakaaslastega?
3 Mida Sa sooviksid muuta?

Kas on olemas inimesi, kellele Sa void
4 radkida oma muredest ja raskustest? Kes
need inimesed on?

5 Kas Sul on huvitav dppida? Millised
isikuomadused peavad olema, et Oppida
rodmuga?

Mille vastu Sa tunned huvi? Millele Sa
6 kulutad kdige rohkem aega?




Kuidas Sa tavaliselt kaitud, kui on konflikt
vanematega, Opetajatega, eakaaslastega?
(eemaldud konfliktist, siiiidistad teist,
ndustud teisega, otsid kompromissi, teed
koost66d)

8 Milliseid emotsioone Sa koged kdige
sagedamini oma elus? Millised
emotsioonid on Sinu arvates lubamatud?

9 Mida Sa tahaksid selgeks dppida?

10 | Millest Sa mdtled kdige sagedamini?

11 | Mida Sa teed, kui Sulle miskit dppimises
ei meeldi?

12 | Millistest isikuomadustest on Sul puudu,
et olla edukas Oppimises ja Onnelik elus?

13 | Kas vaatad tulevikku optimismi voi

pessimismiga? Miks?




LISA3
Niidiskiisimused opilasele eneseanaliiiisiks (IV kooliaaste)

TAITMISE KUUPAEV ... ee e
EES- JA PEREKONNANIMI.....cooov oot eeee e ee e eeeeeee e eeesaneens
K LASS oot ettt

Kiisimused Kommentaarid

1 Millistes  olukordades koolis Sa
tunned end edukana?

Loetle, mis on Sulle koolis raske?

2
Kas Sa oled rahul suhetega
eakaaslastega? Mida Sa sooviksid
3 muuta?

Kas on olemas inimesi, kellele Sa
4 void rddkida oma muredest ja
raskustest? Kes need inimesed on?

Mida Sinu jaoks tdhendab &ppimine?
5 Kas Sa  oled rahul oma
Opitulemustega?

Mille vastu Sa tunned huvi? Millele
6 Sa kulutad kdige rohkem aega?

Kuidas Sa tavaliselt kéditud, kui on
7 konflikt vanematega, Opetajatega,
eakaaslastega? (eemaldud konfliktist,
stitidistad teist, noustud teisega, otsid




kompromissi, teed koostdod)

Milliseid emotsioone Sa koged koige
sagedamini oma elus? Millised
emotsioonid on  Sinu  arvates
lubamatud?

Mida Sa tahaksid selgeks Oppida?

10

Millega Sa tahad tegeleda pérast kooli
lopetamist? Millist ametit Oppida?
Millise hariduse soovid saada? Millel
pohineb Sinu valik?

11

Kuidas Sa tuled toime emotsionaalse
pingega, kui on vaja raskusest iile
saada ja saavutada eesmérk?

12

Millistest isikuomadustest on Sul
puudu, et olla edukas Oppimises ja
onnelik elus?

13

Kas vaatad tulevikku optimismi voi
pessimismiga? Miks?

LISA 4

Arenguvestluse kokkuvote

10



Arenguvestlus toimus ........ klassi Opilasega ......c.vvvviiiniiii i

(ees- ja perekonnanimi)

Arenguvestluse toimumise KUUpAeV: .........ooiiiiiiiiiiii i

Arenguvestlusest peale dpilase ja klassijuhataja votsid osa

Opilase allKiri: ............ooouiiiiiiii e
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